ANUNT
privind organizarea examenului de promovare in treapti profesionali imediat
superioara, respectiv postul de Referent II in compartimentul S.1-Personal
la U.M.01048 Sfantu Gheorghe

a) Data, ora si locul de desfisurare a examenului:

in data de 27.05.2020. ora 10.00, la sediul U.M. 01048, strada Armata Romana nr. 33-35.
localitatea Sfantu Gheorghe, biroul personal.

b) Depunerea cererii de participare: 14 .05.— 15.05.2020

¢) Tipul probei de examen:

Examenul de promovare va consta in susfinerea unei probe scrise pentru verificarea
cunostintelor teoretice necesare promovarii in treapta profesionala imediat superioara.

d) Notarea si afisarea rezultatelor probei scrise: 28.05.2020, orele 08.00-10.00 la sediul
U.M. 01048, strada Armata Romana nr. 33-35. localitatea Sfantu Gheorghe si pe pagina de internet
a U.M. 02565 Cluj-Napoca (Divizia 4 Infanterie):

¢)Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul examenului de promovare:
la sediul U.M. 01048, strada Armata Roména nr. 33-35, localitatea Sfintu Gheorghe. in data de
28.05.2020, intre orele 10.00-16.00. persoana de contact: Badragi Carmen, secretar,
0267/352250. int. 104

f) Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul examenului de
promovare si afisarea rezultatelor: la sediul U.M. 01048, strada Armata Romana nr. 33-35,
localitatea Sfantu Gheorghe §i pe pagina de internet a U.M. 02565 Cluj-Napoca (Divizia 4
Infanterie). in data de 29.05.2020 péni la orele 16.00.

g) Rezultatele finale ale examenului se afiseaza la sediul UM. 01048, strada Armata
Romana nr. 33-35, localitatea Sfantu Gheorghe si pe pagina de internet a U.M. 02565 Cluj-Napoca
(Divizia 4 Infanterie), in data de 29.05.2020 péni la orele 16.00.

Bibliografia:

I. Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (Codul muncii republicatd), cu modificdrile si completarile

ulterioare, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei partea I nr. 345 din 12.05.2011 (TITLUL 11 -

cap. I-V, TITLUL HI, TITLUL XI - cap. 1 si 2);

Ordinul ministrului apararii nr. M.9 din 06.02.2013 pentru aprobarea normelor privind protectia

informatiilor clasificate in M.Ap.N., publicat in Monitorul Oficial al Romaniei partea I nr. 115 din

28.02.2013 (aret. 11-16, art. 41-54, art. 94-102, art. 131-143 si art. 173-241);

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile

si completarile ulterioare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei partea | nr. 492 din

28.06.2017. (numai de la art. 1 la art. 44 si anexele nr. VI — Familia ocupationala de functii

bugetare “Aparare, ordine publica §i securitate nationald™ si nr. VI - Familia ocupationala de functii

bugetare "Administratie™);

4. Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare,

publicata in Monitorul Oficial al Romaniei partea | nr. 155 din 20.07.1995. ( art. |-4. art. 9-26. art.

73-84 si art. 85-91);

Legea nr. 384/2006 privind Statutul soldatilor si gradatilor profesionisti, cu modificarile si

completarile ulterioare. publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei partea | nr. 868 din 24.10.2006

(numai de la art. 8-30 si art. 35-49);

6. Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1867/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de
acordare a compensatiei lunare pentru chirie pentru cadrele militare in activitate din M.Ap.N.. cu
modificarile §i completarile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei partea | nr. 62
din 24.01.2006;

7. Ordonanta de urgentd nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copilului, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificirile §i completarile
ulterioare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei partea I nr. 830 din 10.12.2010:
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8. Hotararea Guvernului nr. 442 din 7 august 1992 privind concediul de odihna al ofiterilor, maistrilor
militari si subofiferilor in activitate din fortele armate. publicata in Monitorul Oficial al Romaniei
partea | nr. 207 din 25 august 1992:

9.  Microsoft Office (suita Word, Excel) 2003/2007- Conform meniului HELP oferit de fiecare
produs.

Tematica:

I Drepturi si obligatii salariatului, contractul individual de munca, timpul de munca si timpul de
odihna, concediile salariatilor. raspunderi si sanctiuni;

2. Accesul la informatii clasificate, pregatirea de securitate a personalului, procedura de autorizare
a accesului la informafii secrete de serviciu, controlul accesului si reguli generale privind
gestionarea documentelor clasificate;

3. Salarizarea personalului militar si civil din Ministerul Apararii Nationale;

4. Cadrele militare, dispozitii generale, corpuri de cadre. grade. drepturile cadrelor militare,
aprecierea. incadrarea §i promovarea in functie a acdrelor militare, trecerea in rezerva sau direct
in retragere a cadrelor militare;

5. Drepturile soldagilor si gradatilor profesionisti, cariera §i trecerea in rezerva soldatilor si
gradatilor profesionisti

6. Compensatia lunara pentru chirie pentru cadrele militare in activitate;

7. Concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului:

8. Concediul de odihnd al ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor in activitate din fortele
armate;

9. Cunostinte de operare pe calculator folosind Microsoft Word. Excel.

NOTE:
I. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare

proba in parte. Rezultatul final al concursului nu se contest.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si

completarile ulterioare, dupa caz.



